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№ Мероприятие Целевые 

показатели 

Срок 

реали- 

зации 

Ответствен- 

ное лицо 

Направление 1. Развитие организационных механизмов, способствующих созда- 

нию условий для осуществления комплексного подхода к решению задач по 

внедрению проекта «Цифровая образовательная среда» 

1 Назначение лица, ответственного за ис- 

полнение дорожной карты по реализа- 

ции проекта 

 август Директор 

2 Приказы: 
– о составе и функциональных обязан- 

ностях членов рабочей группы по внед- 

рению модели цифровой образователь- 

ной среды; 

– об утверждении дорожной карты; 
– об утверждении положения о функ- 
ционировании цифровой образователь- 

ной среды 
– и др. 

Издание 
приказов 

сентябрь Директор 

3 Разработка программы внедрения ЦОС 
и планов реализации по направлениям 

 Сентябр

ь-

октябрь 

Рабочая группа 

4 Разработка положения о функциониро- 
вании цифровой образовательной среды 

 Сентябр

ь-

октябрь 

Рабочая группа 

5 Формирование плана методического 
сопровождения педагогов по вопросам 

цифровых образовательных ресурсов в 

образовательной деятельности 

 сентябрь Заместитель 
директора по 

УВР или отв. 

лицо 

6 Внесение дополнений в должностные 
инструкции педагогических работников 

 сентябрь Директор 

7 Внесение дополнений в положение 

о стимулирующих надбавках за резуль- 

тативность деятельности по реализации 

проекта 

 май Директор 

Направление 2. Обеспечение функционирования и развития аппаратно-про- 

граммной и телекоммуникационной инфраструктуры, использование автомати- 

зированных информационных систем 



1 Аудит персональных компьютеров 

в ОУ, размещение данных на офици- 

альных сайтах 

Учащихся 
на 1 компь- 
ютер 

декабрь Директор 

2 Аудит состояния локальной сети 100 % ком- 
пьютеров 

постоянн

о 

Учитель 
информатики 

3 Учет используемого лицензионного 
программного обеспечения 

100 % постоянн

о 

Учитель 
информатики 

4 Обновление антивирусного ПО на 
школьных компьютерах  

100 % январь Учитель 
информатики 

5 Мониторинг точек доступа к сети Ин- 
тернет в школе 

50 Мб/с Раз в 

квартал 

Учитель 
информатики 

6 Контроль выполнения требований за- 
конодательства при организации до- 

ступа детей к сети Интернет в образо- 

вательных организациях 

 постоянн

о 

Заместитель 
директора по 

УВР 

7 Контроль выполнения требований за- 

конодательства при обработке персо- 

нальных данных в информационных 

системах 

100 % постоянн

о 

Заместитель 

директора по 
УВР 

8 Организация повышения квалификации 

работников школы по вопросам ин- 
формационной безопасности, защиты 

персональных денных, а также защиты 

детей от информации, приносящей вред 

здоровью и развитию 

 сентябрь Директор 

9 Определение потребности в платфор- 
мах, приложениях, электронных посо- 
биях 

 декабрь Заместитель 
директора по 
УВР 

10 Электронный документооборот 100 % постоянн

о 

Директор 

11 Создание и ведение вкладки «Модель 
цифровой образовательной среды» на 

сайте школы (наполнение, актуализа- 
ция данных) 

 В 

течении 

года 

Члены рабо- 
чей группы 

12 Информационная наполняемость офи- 

циального сайта школы 

100 % В 

течении 

года 

Ответственный 
за сайт 

Направление 3.Выявление ресурсов цифровой образовательной среды в органи- 
зации образовательной деятельности, обучении и воспитании учащихся 

1 Формирование необходимых условий 

для обучения по общеобразовательным 

программам в дистанционной форме: 

– обеспечение веб-камерами 

– использование обучающих платформ 
«РЭШ», «МЭШ» и др. 

По мере 

необходи- 

мости 

 Заместитель 

директора по 

УВР 

2 Диагностика образовательных потреб- 

ностей учащихся для разработки инди- 

видуальных учебных планов и индиви- 
дуальных образовательных маршрутов 

100 % По мере 

необход

имости 

Директор 



3 Разработка индивидуальных образова- 
тельных маршрутов 

 По мере 

необход

имости 

Заместитель 
директора по 
УВР 

4 Кружковая работа (IT-олимпиады, во- 

лонтерское движение «IT-тимуровцы», 

деятельность школьных средств массо- 

вой информации, организация митап – 

встреч с представителями разных про- 

фессий, в том числе творческих) 

  Заместитель 

директора по 

ВР, учителя 

центра 

«Точка 

роста» 

5 Проведение единого урока безопасно- 
сти в сети Интернет 

100 % октябрь Заместитель 
директора по 
УВР 

6 Всероссийские акции «Час кода», 

«Урок цифры» 

100 %  Заместитель 

директора по 

ВР 

7 Организация и участие в онлайн- 

проектах, олимпиадах, конкурсах 

100 % В 

течении 

года 

Заместитель 

директора по 
ВР 

Направление 4. Организация методического, научно-методического сопровож- 

дения профессионального развития педагогических кадров и реализация потен- 

циала цифровой образовательной среды в образовательном процессе 

1 Исследование мотивации педагогиче- 

ского коллектива по внедрению модели 

ЦОР 

 сентябрь Педагог- 

психолог 

2 Изучение уровня готовности педагогов 

ОО к использованию цифровых образо- 

вательных ресурсов 

 сентябрь Заместитель 

директора по 

УВР 

3 Изучение и внедрение в учебный про- 

цесс цифровых образовательных техно- 

логий («VR», «3D – моделирование», 

«Образовательная робототехника» и др.) 

 сентябрь Заместитель 

директора по 

УВР, учителя 

центра 

«Точка 

роста» 

4 Изучение и внедрение в учебный про- 

цесс контентов цифровых платформ 

«РЭШ», «Учи.ру», «ЯКласс», «Сберк- 

ласс» и др. 

 В 

течении 

года 

Заместитель 

директора по 

УВР 

5 Формирование медиатеки цифровых 
ресурсов 

 В 

течении 

года 

Заместитель 
директора по 
УВР 

6 Сообщения и информация о професси- 

ональных педагогических сообществах 

с последующим выступлением о педа- 

гогических сообществах на методиче- 

ских объединениях 

 В 

течении 

года 

Заместитель 

директора по 

УВР 



 

7 Проведение мониторингов по показате- 

лям: «Доля педагогических работников, 

использующих ЦОР» и «Доля учащих- 

ся, использующих ЦОР» 

 ежемеся

чно 

Заместитель 

директора по 

УВР 

8 Проведение научно-методических се- 

минаров, в т.ч. в режиме онлайн «Внед- 

рение модели цифровой образователь- 
ной среды» 

 4 раза 

в год 

Заместитель 

директора по 

УВР 

9 Проведение тематических педагогиче- 

ских советов по вопросам внедрения мо- 

дели цифровой образовательной среды 

 2 раза 

в год 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Направление 5. Разработка концепции взаимодействия с родителями (законны- 

ми представителями), семьями обучающихся в условиях цифровой образова- 
тельной среды 

1 Услуга «Предоставление информации 

о текущей успеваемости учащегося 

в школе, ведение дневника, журнала 

успеваемости» (АИС «WEB- 

образование»), «Учет питания» 

 В те- 

чение 

года 

Заместитель 

директора по 

УВР, педаго- 

ги-предметни- 

ки, классные 
руководители 

2 Консультации родителей о возможно- 

сти получения государственных услуг 

в сфере образования в электронном ви- 

де на ЕПГУ (подача заявления, провер- 

ка статуса заявления, изменение или 

отмена заявления и др.) 

 В те- 

чение 

года 

Заместитель 

директора по 

УВР 

3 Диагностика образовательных потреб- 

ностей родителей для разработки инди- 

видуальных учебных планов и индиви- 
дуальных образовательных маршрутов 

 По мере 

необход

имости 

Директор 

4 Проведение родительских собраний, 

брифингов по вопросам внедрения мо- 

дели цифровой образовательной среды 

 4 раза в 

год 

Заместитель 

директора по 

УВР, классные 
руководители 
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